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Centro Especial de Empleo Purisima Concepcion

POLITICA DE CALIDAD, MEDIO AMBIENTE Y SEGURIDAD Y SALUD

En junio de 2011, nace el Centro Especial de Empleo Purisima Concepcidn, con el fin de
promover la integracion en el mercado laboral de personas con diversidad funcional,
discapacidad fisica, psiquica o sensorial, mejorando su calidad de vida y la de sus familias.
Esta registrado en la Junta de Andalucia CEE-594-GR/MA y el 70% de su plantilla esta
formada por personas con diversidad funcional.

Los servicios ofrecidos actualmente son: jardineria, lavanderia, limpieza, personal de
recepcion y servicios de economia circular, incluidos en nuestra cartera de servicios.

la Gerencia de Centro Especial de Empleo Purisima Concepcion, declara que se
compromete a implantar esta Politica Integral de Calidad, Medio Ambiente, Seguridad y
Salud, que sera asumida por todo el personal, que debe contribuir con su participacion y
responsabilidad, para garantizar la mejora continua en la prestacion de nuestros servicios.

Este enfoque, coherente con nuestra mision, garantiza un entorno laboral seguro, fomenta
el bienestar de las personas trabajadoras, asegura el cumplimiento normativo y promueve
una gestion responsable en todas las areas.

Se establecen los siguientes objetivos generales.

e Orientar la organizacién y el control de los servicios hacia la prevencion de las
deficiencias en la calidad, a través de la implantacién de protocolos eficaces.

e Cumplir con los requisitos impuestos por nuestros clientes, aquellos de tipo legal y
los propios que la entidad suscriba

e Comprometerse a vigilar la prevencion de dafios, el deterioro de la salud facilitando el
bienestar laboral.

o Prevenir, controlar y minimizar los impactos ambientales de nuestra actividad,
reduciendo la contaminacién y contribuyendo a la conservacion de los recursos
naturales y la mitigacion del cambio climatico.

e Establecer, y difundir a todo el personal, unos objetivos anuales en materia de Calidad,
Medio Ambiente, Seguridad y Salud.

Con este compromiso de mejora conf e la entidad, tratamos de adelantarnos
a las expectativas de los clientes, y para ello estamosimplantando un Sistema de Gestion
Integrado, documentado e implantado segun las normas\ISO-9001 e ISO 14001.
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