
SANDRA 

1. ¿Qué es lo mejor que te ha dado RDP en estos años? 

Madurar en muchos sentidos, entre aquí hace mucho tiempo, yo 

era muy joven y he aprendido muchas cosas tanto de los 

profesionales con los que he trabajado que para mi muchos han 

sido más que compañeros, como de los chicos de los cuales todos 

los días hay algo nuevo que aprender. Si tuviera que definirlo en 

una palabra diría que he aprendido a cuidar. 

2. ¿Nos puedes contar una historia o anécdota que recuerdes 

de RDP? 

Una de las anécdotas que mejor recuerdo fue en una salida en la 

que se perdió algo importante y tuvimos que paralizar el parque de 

atracciones de agua para buscarlo, finalmente estaba en uno de los 

bolsillos de los chicos y como me daba fatiga decirlo, fingí haberlo 

encontrado de repente. La verdad es que ahora me acuerdo y 

aunque lo pase fatal, ahora me río mucho. 

3. ¿Qué has aprendido en RDP? 

¿Qué valores has adquirido? 

Ponerse en el lugar del otro, es 

decir debemos de tratar a las 

personas como a todos nos 

gustaría que nos trataran y al final 

es lo más importante ya que 

todos somos iguales y tenemos 

que tener eso por delante sobre 

t. odo a la hora de trabajar con 

personas, todos debemos ser 

escuchados. 
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